
 

 

Institut national de la santé et de la recherche médicale 

Project manager – Responsable de projets 

 
 
 

L’Inserm est le seul organisme public français entièrement dédié à la recherche biologique, médicale et en santé 
des populations. Il dispose de laboratoires de recherche sur l’ensemble du territoire, regroupés en 12 
Délégations Régionales. Notre institut réunit 15 000 chercheurs, ingénieurs, techniciens et personnels 
administratifs, avec un objectif commun : améliorer la santé de tous par le progrès des connaissances sur le 
vivant et sur les maladies, l’innovation dans les traitements et la recherche en santé publique. 
Rejoindre l’Inserm, c’est intégrer un institut engagé pour la parité et l’égalité professionnelle, la diversité et 
l’accompagnement de ses agents en situation de handicap, dès le recrutement et tout au long de la carrière. 
Afin de préserver le bien-être au travail, l’Inserm mène une politique active en matière de conditions de travail, 
reposant notamment sur un juste équilibre entre vie personnelle et vie professionnelle. 
L'Inserm a reçu en 2016 le label européen HR Excellence in Research et s'est engagé à faire évoluer ses pratiques 
de recrutement et d'évaluation des chercheurs. 

Emploi 

Poste ouvert 
aux candidats ☐ Agents fonctionnaires de l’Inserm par voie de 

mobilité interne 

☐ Agents fonctionnaires non Inserm par voie de 

détachement 
☒ CDD agents contractuels / Vacataires 

Catégorie A 

Corps Ingénieur de Recherches (IR) 

Emploi-Type A1A42 - Ingénieur-e biologiste en 
plateforme scientifique 

RIFSEEP (régime 
indemnitaire 
fonctionnaire) 

Fonction :  
Groupe :  
Domaine : Laboratoires 

 

Structure d’accueil 

Département/Unité/Institut US 35 -  ACCELERATEUR DE RECHERCHE TECHNOLOGIQUE EN THERAPIE 
GENOMIQUE (ART-TG) 

A propos de la Structure L'Accélérateur de Recherche Technologique en Thérapie Génomique (ART-TG) est 
un centre de recherche biomédicale créé par l'Inserm, établissement biomédical 
national français, pour promouvoir l'excellence dans la recherche en thérapie 
génique. Nos missions sont de faire progresser les nouveaux concepts de thérapie 
cellulaire et génique vers les essais cliniques en comblant le fossé entre les 
chercheurs/cliniciens et les industries grâce à notre expertise sur le développement 
préclinique des produits et des procédés de production. Notre laboratoire fait 
maintenant partie du biocluster GENOTHER et hébergera une plateforme spécialisée 
en édition du génome et pour des études précliniques. C’est dans ce contexte que 
nous recrutons un manager de projets.  
 
 

CDD 24 mois Début :01/02/2025 Corbeil Essonnes Télétravail : Oui 
 

Bac +5 
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Directeur Anne GALY 

Adresse 30 Rue Henri Desbruères - 91100  CORBEIL-ESSONNES 

Délégation Régionale Ile de France Paris Sud 

Description du poste 

Mission principale Sous la direction de l’ART-TG et en lien avec le responsable de la plateforme, vous coordonnez 
la mise en place de la plateforme du WP6 de Genother et vous pilotez sa gestion opérationelle 
et administrative afin (a) de fluidifier les échanges, la communication et le reporting et (b) 
d’assurer la mise en oeuvre des activités dans le cadre des exigences qualité qui s’appliquent.  
Vous participerez également à l’élaboration d’un plan de développement pluriannuel de la 
plateforme.  

Activités  
principales 

• En lien avec les services administratifs et la direction de l’ART-TG, vous coordonnez la gestion 
des ressources matérielles, humaines et financières allouées à la plateforme selon les 
exigences du système qualité en place. 

• Vous identifiez les moyens nécessaires pour atteindre les objectifs fixés au projet et vous vous 
assurez d’avoir les accords juridiques nécessaires. 

• Vous élaborez le plan de gestion des données. 
• Vous contribuez à établir le cahier des charges techniques pour les achats des équipements 

nécessitant une mise en concurrence. 
• Vous participez à la mise en place de développements technologiques innovants en relation 

avec les partenaires, et établissez le cahier des charges.   
• En tant que participant au comité de pilotage de la plateforme, vous rendez compte de 

l’avancement des activités et des ressources disponibles.  
• Vous aidez à diffuser et à valoriser les résultats et les réalisations technologiques sous forme 

de rapports, brevets, publications, présentations orales, enseignement. 
• Vous coordonnez le reporting périodique demandé par l’ANR à travers la collecte des 

indicateurs et des éléments scientifiques auprès des partenaires, en assurant la revue globale 
des données dans les temps impartis. 

• Vous planifiez et organisez les réunions périodiques incluant les réunions du comité de 
pilotage et les réunions techniques sur les principaux projets scientifiques et préparez des 
supports pour les discussions et les rencontres si besoin. 

• Vous participez à l’élaboration du plan de communication et vous contribuez régulièrement 
à la communication externe de la plateforme sur les réseaux sociaux et sur le site internet de 
l’ART-TG et de Genother.  

Spécificité(s) et 
environnement du 
poste 

•  aucune 

Connaissances  • Travail à l’Inserm 
• Politique Inserm de recherche et d’innovation 
• Réglementation financière des finances publiques (notions de base) 
• Droit en propriété intellectuelle appliqué à la recherche   
• Méthodologie de conduite de projets 
• Domaine scientifique de la thérapie génique 
• Cadre légal et déontologique de la R&D en thérapie génique et des produits humains 
• Réglementation européenne sur les médicaments de thérapie génique 
• Langue anglaise : B2 à C1 (cadre européen commun de référence pour les langues) 

Savoir-faire • Coordonner différents projets  
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• Assurer l'expertise technologique des projets  
• Utiliser les logiciels spécifiques à l'activité  
• Encadrer / Animer une équipe  
• Concevoir des tableaux de bord 
• Élaborer un budget   

Aptitudes • Autonomie 
• Rigueur / fiabilité 
• Sens aigu de l’organisation et gestion des priorités 
• Qualités relationnelles 
•    Motivation et dynamisme 

Expérience(s) 
souhaitée(s) 

• 0-5 ans 

Niveau de diplôme 
et formation(s) 

• Diplôme Ingénieur – Doctorat 

Informations Générales  

Date de prise de 
fonction 

01/02/2025 

Durée (CDD et 
détachements) 

12-24 mois                   
Renouvelable :  ☒ OUI          ☐  NON        (renouvelable sous condition de financement) 

Temps de travail  • Temps plein 
• Nombre d’heures hebdomadaires  
• Congés Annuels et RTT 

Activités 
télétravaillables  

☒ OUI *                 ☐  NON 
* Préciser les modalités de télétravail possible. Occasionnel 

Rémunération  • Fonctionnaires : selon les conditions statutaires (grille indiciaire et IFSE correspondant à 
l’emploi) 

• Contractuels : A partir de 3300 € brut mensuel en fonction de l'expérience professionnelle 
sur des postes de niveau équivalent. 

Modalités de candidature 

Date limite de 
candidature 

31/12/2024 

Contact jobs-art@inserm.fr          Référence du poste : GENO_PM1 
 

Fonctionnaires 
Inserm  

• Vous devez constituer un dossier en ligne via l'application Gaia de l'Inserm accessible à 
l'adresse https://www.gaia2.inserm.fr/login 

• La connexion à Gaia se fait avec les identifiants de votre compte prenom.nom@inserm.fr 

Fonctionnaires 
non Inserm 

• Vous devez créer un compte sur l’application Gaia de l'Inserm accessible à l'adresse 
https://www.gaia2.inserm.fr/login 

• Précisez vos corps, grade et indice majoré.  

mailto:jobs-art@inserm.fr
https://www.gaia2.inserm.fr/login
mailto:prenom.nom@inserm.fr
https://www.gaia2.inserm.fr/login
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Contractuels  Envoyer CV et lettre de motivation à jobs-art@inserm.fr 
• Précisez vos prétentions salariales. 

Pour en savoir +  
 

• Sur l’Inserm : https://www.inserm.fr/ ; site RH : https://rh.inserm.fr/Pages/default.aspx  
• Sur la politique handicap de l’Inserm et sur la mise en place d’aménagements de poste de 

travail, contactez la Mission Handicap : emploi.handicap@inserm.fr 

 

mailto:jobs-art@inserm.fr
https://www.inserm.fr/
https://rh.inserm.fr/Pages/default.aspx
mailto:emploi.handicap@inserm.fr

